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AVIS DE RECRUTEMENT 

Type de contrat : CDD 03 mois                              Disponibilité immédiate 

Développeur Web (React / Next.js / TypeScript) 

Employeur Agence des Systèmes d’Information et du Numérique (ASIN) 

Superviseur Hiérarchique Chef Projet Données et Intelligence Artificielle 

Direction Pôle Système d’Information et Digitalisation (PSID) 

Relation fonctionnelle Tous directeurs et autres collaborateurs 

Lieu d’affectation Cotonou 

Candidature Postuler en ligne sur le portail national des services publics 
https://service-public.bj/public/services/service/PS01334 en 
joignant un CV actualisé, une lettre de motivation, la copie des 
diplômes et une pièce d’identité au plus tard le 20 Mars 2026 à 
20h00 (heure de Cotonou). 

INFORMATIONS GENERALES  
La République du Bénin a lancé un programme ambitieux de développement de l’économie 
numérique visant à positionner le pays comme la référence en matière de plateforme de 
services numériques en Afrique de l’Ouest et de faire des Technologies de l’Information et de 
la Communication le principal levier de son développement socio-économique.  

L’Agence des Systèmes d’Information et du Numérique (ASIN) est une agence 
gouvernementale sous la double tutelle du Ministère de l’Économie et des Finances et du 
Ministère du Numérique et de la Digitalisation, chargée d’assurer la mise en œuvre 
opérationnelle des programmes et projets entrant dans le cadre des stratégies de 
développement des services et systèmes d’information sécurisés au Bénin.  

OBJECTIF ET PORTEE DE LA MISSION DU POSTE 
Au sein du Service E-Services et plateformes gérant une grande variété de projets nationaux 
(Portail national des services publics, plateforme nationale d’interopérabilité, plateforme 
nationale des données ouvertes, projets IA…), vous serez Développeur Web Frontend (React / 
Next.js / TypeScript). 
En tant que Développeur Web, vous serez chargé(e) de concevoir, développer et maintenir des 
interfaces web modernes, performantes et évolutives, en vous appuyant sur les technologies 
React, Next.js et TypeScript. 
Votre mission consistera à : 

▪ Développer des interfaces utilisateurs dynamiques avec React et Next.js. 
▪ Concevoir du code robuste, maintenable et typé avec TypeScript. 

https://service-public.bj/public/services/service/PS01334
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▪ Participer à l’architecture technique des applications web et intégrer des API (REST / 
GraphQL). 

▪ Assurer la performance, la sécurité et l’optimisation SEO des applications. 
▪ Collaborer avec les équipes produit, design et backend. 
▪ Participer aux revues de code et à l’amélioration continue. 
▪ Corriger les bugs, assurer la maintenance évolutive et rédiger la documentation 

technique. 
FORMATION, EXPÉRIENCES ET LANGUES 

FORMATION 

Être titulaire au minimum d’un diplôme de Licence (Bac +3) en informatique, 
développement logiciel, génie logiciel ou un domaine connexe. 

EXPERIENCE ET CONNAISSANCES  

▪ Avoir une bonne connaissance et une expérience pratique avec React, Next.js et 
TypeScript (projets personnels, académiques ou professionnels) 

▪ Avoir une bonne maîtrise de TypeScript et JavaScript moderne (ES6+). 
▪ Avoir une bonne maîtrise de HTML5, CSS3, et connaissance de Tailwind CSS ou autres 

frameworks UI. 
▪ Avoir une bonne maitrise d’API REST et/ou GraphQL. 
▪ Avoir une bonne gestion de versions avec Git (GitHub / GitLab). 
▪ Avoir des notions de performance web (Lighthouse, Core Web Vitals). 
▪ Avoir une bonne expérience avec les tests (Jest, React Testing Library) et les outils CI/CD. 
▪ Avoir une bonne connaissance des méthodologies Agile (Scrum / Kanban). 

LANGUES 
▪ Une excellente maîtrise de la langue française aussi bien à l’oral qu’à l’écrit est exigée ; 
▪ Une bonne maitrise de l’anglais à l’oral et l’écrit serait un plus. 

ETHIQUE, MANAGEMENT ET LEADERSHIP 
▪ Une excellente capacité à travailler de manière autonome et à s’adapter aux différents 

contextes culturels et professionnels ; 
▪ Une capacité à être force de propositions et prendre des décisions innovantes ; 
▪ Une capacité d’anticipation ;  
▪ Une excellente communication et capacité à travailler en équipe pour l’atteinte des 

objectifs organisationnels ; 
▪ Une bonne gestion du temps et des priorités ; 
▪ Une rigueur et un esprit de synthèse et d’analyse ; 
▪ Un sens aigu de l'éthique, de la transparence et de l'intégrité ; 
▪ Une aptitude à effectuer des travaux de nature confidentielle, à traiter un grand volume 

de travail et à respecter les délais. 
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